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Naša budućnost započinje sada!  

TRANSFORMACIJA NAŠIH POLITIČKIH I JAVNIH INSTITUCIJA: 

Naši prioriteti i ciljevi za nadolazeći mandat u Europskom parlamentu temelje se na razumijevanju 
stvarnih života žena i djevojčica danas u Europi i iskustava svih žena i djevojčica te našeg članstva 
diljem Europe. Ovi prioriteti odražavaju nedovršen posao primjene postojećih međunarodnih 
instrumenata za ostvarenje ljudskih prava u svrhu unaprjeđenja ženskih prava tijekom posljednja tri 
desetljeća. Ostvarenje ravnopravnosti između žena i muškaraca i inkorporacija rodne perspektive u 
sve politike i financijske okvire je obveza Europske Unije prema Ugovorima o Europskoj Uniji. 
Slijedom toga, mi tražimo: 
 
Europu u kojoj postoji ravnopravnost žena u procesu donošenja političkih odluka 
Kada govorimo o procesu donošenja političkih odluka žene su još uvijek uvelike podzastupljene u 
svim europskim institucijama i u svim zemljama članicama EU. To znači da se pola populacije ne nalazi 
u sobama i hodnicima u kojima se donose odluke koje utječu na živote svih nas. Ravnopravna 
zastupljenost žena i muškaraca kao odraz stanovništva Europe mora biti zajamčena. To je ključno za 
transformaciju naših političkih institucija prema stvaranju politika koje stavljaju ljude i planet u 
središte te moramo uložiti zajedničke napore kako bi se to postiglo. 
 
Europu koja jamči ženama ekonomsku neovisnost ravnopravno s muškarcima 
Ekonomska neovisnost žena utemeljena na jednakosti s muškarcima jest neophodna za ostvarenje 
ženske ravnopravnosti i sloboda, a ipak nije ostvarena ni u jednoj zemlji Europe. Moramo odbaciti 
ekonomske politike štednje i investirati u borbu protiv feminizacija siromaštva. Ono najviše pogađa 
one žene koje su dodatno marginalizirane zbog toga što su žrtve više oblika diskriminacije (rasizam, 
homofobija, diskriminacija žena s invaliditetom). Potrebne su nam konkretne mjere kako bi se suzbila 
nezaposlenost i nedostatak dostojanstvenog i kvalitetnog rada koji posebno pogađaju žene, kako bi 
se riješila nejednakost tereta neplaćenog rada u smislu brige/skrbi o obitelji te stalno prisutna razlika 
u plaćama, ukupnim životnim zaradama i mirovinama. Žene i muškarci trebaju biti jednako plaćeni 
za isti rad, ali i jednako snositi odgovornost za skrb o njima ovisnim osoba. 
 
Europu bez nasilja nad ženama 
Mnoge žene i djevojke diljem Europe trpe nasilje od strane muškaraca svakodnevno i ono je temeljni 
izraz strukturalnih nejednakosti između žena i muškaraca. Međutim, ono se i dalje podcjenjuje, 
nedovoljno progoni i depolitizira se. Eliminiranje nasilja nad ženama je integralni dio postizanja 
ravnopravnosti u društvu. Moramo djelovati zajednički kako bi uklonili sve oblike nasilja nad ženama 
i djevojčicama te promovirati društvo mira i sigurnosti. Sve žene i djevojčice zaslužuju život bez nasilja 
i život bez straha od nasilja.  

Europu koja osigurava mir, sigurnost i dostojanstvo za sve žene i djevojčice 
Zdravlje, dobrobit i sigurnost milijuna žena i djevojčica se svakodnevno nalazi pod rizikom, bilo kroz 
seksualne eksploatacije, kroz uskraćivanje reproduktivnih prava i zdravstveni skrbi ili promoviranjem 
za žene štetnih ideologija. Mi tražimo bolju budućnost za sve stanovnike Europe i moramo raditi 
zajedno kako bi sve žene i djevojčice mogle ostvariti njihove potencijale u sigurnoj okolini te uz 
potpunu podršku. 

Europu koja dodjeljuje sredstva za ženska prava 

Financijske odluke i investicije odraz su političkih prioriteta. Dakle, održivi mehanizmi financiranja i 
dodjela sredstava pokazuju nam prave razmjere predanosti politike borbi za ženska prava i rodnu 
ravnopravnost. Mi tražimo održivo financiranje za organizacije koja se bave ženski pravima kako bi 
se omogućio održivi ženski pokret i potaklo donositelje odluka da donose rodno odgovorne 
proračune u svrhu ostvarivanja ženskih prava i ravnopravnosti na svim razinama. 
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                    EUROPA U KOJOJ POSTOJI RAVNOPRAVNOST 
                    ŽENA U PROCESU DONOŠENJA ODLUKA                        
 

 

Naši zahtjevi Europi: 

 Jednaka zastupljenost žena i muškaraca 

u procesu donošenja političkih odluka u smislu 

50/50 u svim tijelima EU nadležnim za 

donošenje odluka uključujući najviše pozicije 

 Donošenje jasne političke strategije 

za ostvarenje ravnopravnosti žena i muškaraca u 

nadolazećem mandatu 2019 -2024, a koja se 

temelji na obvezi EU da osigura ravnopravnost 

žena i muškaraca; 

 Imenovanje povjerenika EU isključivo 

za pitanja ženskih prava i ravnopravnosti 

spolova koji bi surađivao sa svim ostalim 

povjerenicima kako bi se provela rodna 

ravnopravnost u područjima koja su u njihovim 

nadležnostima; 

 Usvajanje politike nulte tolerancije 

prema diskriminaciji na osnovi spola, podrijetla, 

vjere, religije, invaliditeta, dobi i seksualne 

orijentacije u svim europskim institucijama i 

legislativnim tijelima. 

 

 

Naši zahtjevi državama članicama: 

 Političke stranke moraju osigurati 

jednaku zastupljenost i rangiranje žena i 

muškaraca na njihovim izbornim listama; 

 
 Političke stranke moraju postaviti 

ravnopravnost žena i muškaraca kao 

prioritet u njihovim izbornim programima; 

 Vlade trebaju predlagati kandidate za 

povjerenike na način koji osigurava jednaku 

reprezentaciju žena i muškaraca među 

državama članicama.

„Europa kakvu poznajemo se mijenja. Žene i djevojčice koje predstavljaju pola populacije trebaju 

iskoristiti ovu jedinstvenu demokratsku priliku kako bi dodatno unaprijedile postojeće europske 

vrijednosti u cilju stvaranja ravnopravne, inkluzivne, raznolike i demokratične Europe u kojoj nitko 

nije zanemaren. Trebamo oblikovati budućnost zajedno i boriti se za naše vrijednosti na 

predstojećim europskim izborima u 2019. Porast antifeminističkog populizma i izolacijskog 

nacionalizma je drastično promijenio političku sliku posljednjih godina, ali ne smijemo dopustiti 

da nas takve ideologije poraze. Ženski pokret je oživio i hrabro koračamo naprijed tražeći 

ravnopravnost svih žena i muškaraca. Moramo uzeti u obzir da se promjena događa različitim 

tempom u različitim dijelovima Europe. Stoga pozivamo sve progresivne političke kandidate da 

nam se pridruže u stvaranju Europe kakvu mi želimo kako bi osigurali da sve žene i djevojčice u 

Europi imaju i uživaju jednaka prava. #Žene za Europu – Europa za žene.“ 

Gwendoline Lefebvre, predsjednica Europskog ženskog lobija 
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EUROPU KOJA JAMČI EKONOMSKU NEOVISNOST  
ŽENA RAVNOPRAVNO S MUŠKARCIMA 

 

 

Naši zahtjevi Europi: 

 Ekonomska neovisnost za sve žene što 

uključuje prava na društvenu zaštitu, naknade, 

rješavanje problema zaposlenih osoba u 

siromaštvu i nesigurnosti radnih mjesta, 

uvažavanje i poboljšanje uvjeta rada u 

sektorima gdje su žene dominantno zaposlene, 

razmatranje i promjenu postojećeg prava EU;  

Osigurati zajamčenu skrb u svim 

životnim fazama što predstavlja važan doprinos 

funkcioniranju društva u cjelini i ulagati u 

„ekonomiju skrbi“ usmjeravanjem sredstava iz 

EU proračuna. Uvođenje koncepta „rodno 

ravnopravnog proračuna“ kojim se osigurava 

da se dodjelom sredstava iz tog proračuna 

ostvaruje rodna ravnopravnost;  

        Osigurati da makroekonomski 

čimbenici i okvir djelovanja omogućuju 

napredak rodne ravnopravnosti, posebno u 

smislu ekonomske neovisnosti žena, 

donošenjem procjena utjecaja svih 

makroekonomskih politika na rodno pitanje 

prije stvaranja preporuka za pojedine države; 

Usvajanje europskih ciljeva za 

stvaranje infrastrukture za skrb i brigu za starije 

osobe, osobe s invaliditetom i osobe koje 

zahtijevaju brigu; 

        Sve mjere moraju uzeti u obzir žene 

koje trpe diskriminaciju s više različitih 

osnova - žene sa invaliditetom, žene 

pripadnice različitih nacionalnih manjina, žene 

različitog društveno-ekonomskog i obrazovnog 

statusa te mlade i/ili starije žene jer je njima 

pristup raznim uslugama, financijskim 

sredstvima i mogućnost dostojanstvenog rada 

ograničen, a njihovi doprinosi su prečesto 

zanemareni. 

 

 

Naši zahtjevi državama članicama: 

 Zajamčiti financijsku sigurnost i 

ekonomsku neovisnost žena i muškaraca dok 

se brinu ili skrbe o drugim osobama uključujući 

plaćeni dopust i zakonodavne odredbe 

kojima se štite žene i muškarci od svih oblika 

diskriminacije na osnovi rodiljinog, roditeljskog 

ili sličnog dopusta; 

   Ubrzati implementaciju Barcelonskih 

ciljeva u smislu što veće dostupnost (financijske 

i prostorne) visokokvalitetnih dječjih vrtića; 

Odrediti godišnji cilj od 5% do 10 % 

kako bi se smanjila razlika u plaćama žena i 

muškarca te riješiti postojeću razliku u 

mirovinama žena i muškaraca, prvenstveno 

kroz uvođenje uračunavanja „doprinosa kroz 

skrb“ kako bi se uzeo u obzir doprinos žena 

ekonomiji te omogućiti isto i muškarcima; 

 Usvojiti neprenosivi ravnopravni 

roditeljski dopust te osigurati ostvarenje prava 

na rodiljni dopust majkama; 

     Dodijeliti dostatna odgovarajuća 

sredstva kako bi se osigurala što veća kvaliteta 

pružanja usluga skrbi i dostojanstvo kako 

radnika u toj profesiji tako i neformalnih 

skrbnika. 
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Naši zahtjevi Europi: 

         Ratificirati i implementirati 

Konvenciju Vijeća Europe o sprečavanju i 

borbi protiv nasilja nad ženama i nasilja u 

obitelji tzv. Istanbulsku konvenciju, osigurati 

potpunu integraciju konvencije u pravni i 

zakonodavni okvir EU i sve njezine politike; 

 Donošenje čvrstog i jasnog pravnog 

okvira EU o problemu nasilja nad ženama te 

stvaranje obvezujućih i standardiziranih pravila 

u svim zemljama EU. Nakon ratifikacije 

Istanbulske konvencije pripremiti Direktivu o 

nasilju nad ženama, usvojiti sveobuhvatnu 

strategiju EU te osigurati potpunu 

implementaciju Direktive o uspostavi 

minimalnih standarda za prava, potporu i zaštitu 

žrtava kaznenih djela;  

 
 Osigurati efektivnu primjenu Direktive 

o sprječavanju i suzbijanju trgovanja ljudima i 

zaštiti njegovih žrtava sa posebnim fokusom 

na pitanja roda i trgovine ljudi zbog 

seksualnog iskorištavanja. 

 

 

 

Naši zahtjevi državama članicama: 

 Sve države članice trebaju ratificirati i 

implementirati Istanbulsku konvenciju bez 

odugovlačenja i stavljanja rezervi 

 Osigurati adekvatnu zaštitu od nasilja 

svim ženama i djevojčicama koristeći tzv. „4P“ 

koncept: prevencija (Prevention), integrirana 

politika (Integrated Policies), protekcija tj. zaštita 

(Protection) i kazneni progon (Prosecution); 

 Usvojiti nordijski model (model 

ravnopravnosti) u sankcioniranju prostitucije 

koji sadrži dekriminalizaciju osoba u prostituciji 

i pružanje zdravstvene i druge podrške tim 

osobama te podrške u napuštanju 

prostitucije te određuje kriminalizaciju i 

kazneni progon trgovaca ljudima, svodnika i 

kupaca prostitucije. 

 

„Mi vjerujemo u istinski feminističku Europu koja je satkana od naših temeljnih vrijednosti: ravnopravnost spolova, 

poštovanje različitosti, mir, dostojanstvo i pravednost. Još imamo mnogo posla kako bi realizirali ovaj cilj: napredak 

u ostvarenju rodne ravnopravnosti nije dovoljno velik što ostavlja žene suočene sa značajnim i dugotrajnim 

barijerama u mnogim aspektima njihovog života uključujući zdravlje, sigurnost, obrazovanje, zaposlenje, ostvarenje 

balansa između privatnog i poslovnog života, u odnosu moći i ekonomiji. Indeks rodne ravnopravnosti iz 2015. 

pokazuje kako smo prestali napredovati u smanjenju razlika nejednakosti žena i muškaraca u 28 država članica EU. 

Provođenje politika štednje je bilo posebno teško za žene, najviše pogađajući one koje već trpe različite oblike 

diskriminacije kao što su rasizam, diskriminacija osoba s invaliditetom, dobna diskriminacija, homofobija i 

diskriminacija migranata. Sve je to rezultiralo time da žene su u siromaštvu u većem postotku nego muškarci. 

Rješavanje ovih izazova zahtjeva zajednički pristup različitih društvenih pokreta, zabrinutih građana i 

svakoga tko ima mogućnost utjecati na pozitivne promjene u našem društvu i našim zajednicama.“ 

Joanna Maycocok, glavna tajnica Europskog ženskog lobija 

 
 
 
                                             EUROPA BEZ NASILJA NAD ŽENAMA 
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 EUROPA KOJA OSIGURAVA MIR, SIGURNOST I 
DOSTOJANSTVO SVIM ŽENAMA I DJEVOJČICAMA

 

Naši zahtjevi Europi: 

          Osigurati da su svi novi i postojeći 

procesi traženja azila u skladu sa smjernicama 

UNHCR-a za međunarodnu zaštitu te osigurati 

stručnost u radu Europskog ureda za azil u 

pitanjima ženskih prava i ravnopravnosti 

spolova; 

Primijeniti humanitarni pristup u 

donošenja političkih odluka o pitanjima 

migracija iz zemalja nečlanica EU, povećati 

sredstava za humanitarnu pomoć kampovima 

za migrante koji se nalaze u EU te ponovo uvesti 

sveobuhvatne operacije potrage i spašavanja 

u Sredozemnom moru;  

 Usvojiti mjere kojima se zabranjuje i 

rješava problem seksizma i rodnih stereotipa 

u medijima i obrazovanju kroz usvajanje 

direktive; ovo posebno pogađa grupe žena koje 

trpe diskriminaciju s više diskriminacijskih 

osnova; 

 Unutar institucija EU donijeti kodekse 

ponašanja koji se usvajaju i koriste za 

rješavanje svih problema vezanih uz seksizam i 

seksistički načina komuniciranja i/ili ponašanja 

na radnom mjestu. 

 

Naši zahtjevi državama članicama: 

 Usvojiti sveobuhvatne programe 

seksualne edukacije za sve dobne skupine u 

formalnom obrazovanju za sve mlade osobe 

koristeći primjeren jezik za svaku dobnu 

skupinu, podučavati o pristanku na odnos, 

različitim vrstama odnosa, o seksualnom i 

reproduktivnom zdravlju, dati informacije o 

LGBTQ zajednici i sigurnosti na internetu, 

posebno s obzirom na cyber-nasilje i 

pornografiju; 

 U ispunjenju obveza koje su vezane 

uz izbjeglice i tražitelje azila, njihovo 

premještanje i smještanje koristiti pristup 

utemeljen na poštivanju ljudskih prava te 

osigurati donošenje sveobuhvatne lokalne i 

državne integracijske strategije koja sadrži 

rodno precizne mjere i odredbe o reguliranom 

statusu migranata i proceduri za dodjeljivanje 

istog tako da nijedna žena ili djevojčica ne 

može biti kontrolirana ili ucjenjivana 

temeljem legalnosti njezinog statusa; 

 Osigurati rodno osjetljivu 

zdravstvenu podršku koja je dostupna svim 

ženama i djevojčicama kroz zdravstvene 

strategije za žene bez obzira na njihov pravni i 

financijski status, dob, boravište, vjeru, 

podrijetlo ili životni stil; ovo bi trebalo uključivati 

i preglede za spolno prenosive bolesti, pristup 

kontracepcijskim sredstvima, pobačaj te 

preglede trudnica uz savjete i informacije o 

zdravstvenoj skrbi na jednostavan i svima 

dostupan način i jezik uzimajući u obzir 

različitost žena te posebne usluge koje moraju 

biti dostupne skupinama žena koje se smatraju 

„pod rizikom“. 
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Naši zahtjevi Europi: 

      Osigurati da je proračun EU rodno 

osjetljiv, održiv i promovira društvenu koheziju; 

 Potvrda financijskog okvira za rodnu 

ravnopravnost za sve strukturalne i kohezijske 

EU fondove;  

 Usvajanje rodnog aspekta u donošenju 

Višegodišnjem financijskog okvira i 

osiguravanje specifično predviđenih 

sredstava za programe financiranja iz 

područja ženskih prava i rodne ravnopravne, 

uključujući i istraživanja. 

 

Naši zahtjevi državama članicama: 

 Namijeniti i dodijeliti sredstva za 

područje ženskih prava i rodne ravnopravnosti 

na svim razinama uključujući i rodno osjetljiv 

državni proračun na način koji uvažava potrebe 

i prava svih žena i njihovih različitosti; 

 Povećati sredstva namijenjena za 

pomoć ženskim organizacijama unutar EU i u 

njihovim djelovanjima izvan EU. 

. 

 

„Zajedno moramo promovirati obnovljenu viziju naših društava baziranu na međusobnoj brizi jednih o 

drugima i o našem planetu što je zajednička odgovornost žena i muškaraca. Europa ima dužnost izgraditi 

inkluzivno društvo; očuvati vrijednosti ljudskih prava, ravnopravnosti, jednakosti, demokracije i vladavine 

prava. Temeljno načelo Europske Unije je promocija mira i dobrobiti njezinih građana: svi će profitirati od 

stvaranje feminističke i brižne Europe. Ključno je usvojiti pristup prema politikama i sredstvima na svim 

razinama koji daje uvid u stvarnosti žena i djevojčica i njihovih različitih identiteta, prihvaćajući i shvaćajući 

na koji način višestruke nejednakosti koje nas pogađaju mogu proporcionalno pojačati diskriminaciju. 

Uvažavajući sve navedeno, moramo raditi zajedno kako bi realizirali našu viziju i pozitivno utjecali na živote 

i iskustva svih žena i djevojčica u Europi.“  

Daniela Pichler, kordinatorica politika i kampanja Europskog ženskog lobija 

 
 
 
 

EUROPA KOJA DODJELJUJE SREDSTVA ZA 
ŽENSKA PRAVA 



 

#ŽenezaEuropu - Manifest za europske izbore u 2019. 

 

Izlaskom na europske izbore odlučujete tko će VAS predstavljati u Europskom parlamentu! Kandidati 

koje odaberete će biti vaši predstavnici sljedećih pet godina. Oni definiraju europske politike i oblikuju 

budućnost za sve žene i djevojčice u Europi. Ishod izbora će također utjecati i na sastav nove Europske 

komisije, tijela koje ima ključne ovlasti u procesu predlaganja i donošenja odluka, propisa i politika koje 

će uzrokovati stvarne promjene za sve stanovnike Europe. 

Glasujte za NJEZINU budućnost na europskim izborima 2019! 

Publikacija ovog manifesta financirana je iz Programa o pravima, jednakosti i građanstvu Europske Unije.  
Informacije sadržane u ovoj publikaciji nužno ne odražavaju stajališta Europske komisije. 
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