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O nosso Futuro comeca agoral ’

TRANSFORMAR AS NOSSAS INSTITUICOES POLITICAS E DE TOMADA DE
DECISAO

As nossas prioridades para o proximo mandato europeu (2019-2024) levam em conta a realidade das vidas
das mulheres e raparigas na Europa de hoje, e relinem as perspetivas de mulheres e raparigas e das nossas
organiza¢cdes-membros na Europa. Estas prioridades refletem o trabalho inacabado de implementacao de
instrumentos internacionais de direitos humanos para o progresso dos direitos das mulheres realizado ao
longo das ultimas trés décadas. Garantir a igualdade entre mulheres e homens e integrar uma perspetiva
de género em todos os contextos politicos e financeiros é uma obrigacdo da Unido Europeia de acordo
com os tratados europeus. Por isso, apelamos a:

Uma Europa que concretize a igualdade para as mulheres na tomada de decisdo politica

As mulheres ainda estdo fortemente sub-representadas em todas as instituicdes europeias e em todos os
Estados-Membros em matéria de tomadas de decisdo politicas. Isto significa que falta metade da
populagdo nas salas e nos corredores onde sdao tomadas as decisdes sobre as nossas vidas. Uma
representacdo igualitadria de mulheres e homens, refletindo a diversidade de toda a populacdo europeia,
deve ser garantida e tem de ser defendida por todas/os, enquanto fator essencial para transformar as
nossas instituicdes politicas, de modo a colocar as pessoas e o planeta no centro das decisdes.

Uma Europa que assegure independéncia econdmica para todas as mulheres de uma forma igualitaria

A independéncia econdmica das mulheres em pé de igualdade com os homens é crucial para a igualdade
e a liberdade das mulheres, ndo tendo, contudo, sido concretizada em nenhum pais europeu. Devemos
rejeitar a economia da austeridade e investir na reversdo da feminizacdo da pobreza, que tem um particular
impacto sobre as mulheres ja marginalizadas por serem objeto de vérias formas de discriminacdo (tais
como o racismo, discriminacdo de pessoas com deficiéncia, lesbofobia...). Devem ser adotadas medidas
concretas para lutar contra o problema do desemprego e a falta de trabalho digno e de qualidade, que
afeta especialmente as mulheres, e para fazer face a distribuicdo desigual do trabalho ndo pago ligado a
prestacdo de cuidados e a persisténcia das desigualdades salariais, bem como a desigualdade de
remuneragdo ao longo da vida e desigualdade das pensdes. Devemos trabalhar para garantir que mulheres
e homens se tornem igualmente trabalhadoras/es e cuidadoras/es ao longo da vida.

Uma Europa livre de violéncia contra as mulheres

A violéncia masculina é uma realidade no quotidiano de muitas mulheres e raparigas em toda a Europa e
é uma manifestacdo profunda das desigualdades estruturais entre mulheres e homens. No entanto,
continua a ser subestimada, sub-penalizada e a ndo ser considerada uma questédo politica. A eliminacdo da
violéncia contra as mulheres é essencial para alcancar a igualdade na sociedade. Devemos agir em conjunto
para eliminar todas as formas de violéncia contra as mulheres e raparigas e promover uma sociedade de
paz e seguranca. Todas as mulheres e raparigas merecem uma vida livre de violéncia e livre do medo da
violéncia.

Uma Europa que proporcione paz, seguranca humana e dignidade para todas as mulheres e raparigas
Através da exploracdo sexual, da falta de acesso a salde e aos direitos sexuais e reprodutivos e do peso
das perspetivas racistas e nacionalistas, a salde, o bem-estar e a seguranca de milhdes de mulheres e
raparigas sao colocados todos os dias em risco desnecessariamente. Exigimos um futuro melhor para todas
as pessoas na Europa e devemos trabalhar em conjunto para que todas as mulheres e raparigas realizem
o seu potencial num ambiente seguro e acolhedor.

Uma Europa que consagre recursos aos direitos humanos das mulheres

As decisbes financeiras e os investimentos refletem as prioridades politicas. Logo, a existéncia de
mecanismos de financiamento e de recursos sustentaveis refletem a verdadeira dimensdo do compromisso
politico com os direitos das mulheres e a igualdade de género. Apelamos a um financiamento sustentavel
das organizacdes de direitos das mulheres para permitir um movimento de mulheres sustentavel e
instamos as/os decisoras/es a que adotem e implementem orcamentos sensiveis ao género para
concretizar os direitos das mulheres e a igualdade a todos os niveis.



POLITICA

Os nossos apelos a Europa:

» Garantam uma igual representacdo de
mulheres e homens na tomada de decisdo
politica, com uma representacdo de 50/50 de

UMA EUROPA QUE CONCRETIZE A IGUALDADE
PARA AS MULHERES NA TOMADA DE DECISAO

Os nossos apelos aos Estados-Membros:

» Os partidos politicos devem garantir igual
representacdo e ordenamento de mulheres e
homens nas suas listas eleitorais;

cada sexo em todos os 6rgdos de tomada de

decisdo da UE, incluindo nos altos cargos da UE; . . o
» Os partidos politicos devem incluir a

igualdade entre mulheres e homens,
enquanto prioridade, nos seus programas
eleitorais;

» Adotem uma estratégia politica robusta em
matéria de igualdade entre mulheres e homens
— que cubra todo o mandato politico europeu
de 2019-2024 - e reflita a obrigagdo da UE de

garantir a igualdade entre mulheres e homens; » Os governos nacionais devem propor

candidatas/os a Comissarias/os de modo a
assegurar uma representacdo igualitaria de
mulheres e homens entre os membros da
Comissao Europeia.

» Nomeiem um/a Comissaria/o da UE, que
tenha por Gnica responsabilidade os Direitos
das Mulheres e a Igualdade entre Mulheres e
Homens, e a articulacdo com as/os outras/os
Comissarias/os para a implementacdo da
dimensao da igualdade entre mulheres e
homens em todos os dominios de politica;

» Adotem uma politica de tolerancia zero para
com o sexismo, assédio, racismo e
discriminacdo das pessoas com deficiéncia, em
todas as institui¢des e Parlamentos na Europa.
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“A Europa tal como a conhecemos estd a mudar. As mulheres e raparigas, que representam metade da
populagdo, irdo aproveitar este momento democrético Unico para impulsionar os antigos valores europeus,
de forma a termos uma Europa igualitéria, inclusiva, diversa e democratica onde ninguém é deixada/o para

| trés. Devemos construir o futuro juntas/os e defender os nossos valores nas elei¢gdes europeias de 2019. O
crescimento do populismo anti-feminista e do isolacionismo nacionalista mudou drasticamente o panorama

| politico nos Ultimos anos e recusamos ser derrotadas/os por estas for¢as. O movimento das mulheres
reemergente esta a crescer e a fortalecer-se, exigindo igualdade entre mulheres e homens dentro e além-

I fronteiras. Devemos ainda levar em conta que esta mudanga esta a acontecer a ritmos muito diferentes nos
vérios pontos da Europa. Logo, apelamos a todas as candidatas e candidatos politicos progressistas que se

I Jjuntem a nds na construgdo e salvaguarda da Europa que queremos para garantir que todas as mulheres

| e raparigas na Europa possuem e gozam de igualdade de direitos.”

I

#Mulheres para a Europa - Europa para as Mulheres %{; |

Gwendoline Lefebvre, Presidente do Lobby Europeu das Mulheres



Os nossos apelos a Europa:

» Garantam a independéncia econémica de todas
as mulheres, incluindo direitos individuais a protecdo
social e tributacdo, lutem contra a pobreza entre
mulheres trabalhadoras, contra o aumento do
trabalho precério; valorizem e melhorem as
condic¢des de trabalho em setores onde as mulheres
trabalhadoras sdo predominantes, mediante o
reforco, monitorizacdo e revisdo de legislacdo da UE
ja existente;

» Adotem uma “garantia do cuidado” para
responder as necessidades de cuidados ao longo da
vida enquanto parte valiosa do funcionamento da
sociedade e invistam na economia do cuidado
mediante a afetagdo de investimentos do orcamento
da UE nesta area. Implementem orgamentos
sensiveis ao género enquanto instrumento para a
integracdo da dimensdo da igualdade entre
mulheres e homens e para garantir que todo o
dinheiro da UE contribui para a igualdade entre
mulheres e homens;

» Garantam que o quadro macroeconémico,
incluindo apds a Estratégia Europa 2020 e a
arquitetura do  Semestre Europeu, procura
especificamente fazer progredir a igualdade entre
mulheres e homens e, em particular, a independéncia
econdmica das mulheres, e conduzam estudos de
impacto de género relativos as politicas
macroeconémicas antes de dirigir recomendacdes a
cada pais;

» Adotem metas relativas a infraestruturas para a
prestacdo de cuidados a pessoas dependentes,
pessoas idosas e a pessoas com deficiéncia;

» Todas estas medidas devem combater as
discrimina¢cdes multiplas e interseccionais que sdo
sofridas pelas mulheres portadoras de deficiéncia,
pelas mulheres de minorias étnicas, pelas mulheres
de meios socioeconémicos e com educacdo
diferentes, e pelas mulheres jovens ou idosas, cujo
acesso a servicos, trabalho digno e financiamento é
especialmente limitado, e cujas contribuicdes sao
frequentemente ignoradas.

UMA EUROPA QUE ASSEGURE
INDEPENDENCIA ECONOMICA PARA TODAS AS
MULHERES DE UMA FORMA IGUALITARIA

Os nossos apelos aos Estados-Membros:

» Garantam a seguranca e a independéncia
financeira de mulheres e homens enquanto
cuidadoras/es de outrem, incluindo licengas
remuneradas consagradas na lei e disposicSes
legais que protejam as mulheres e os homens
contra qualquer forma de discriminacdo associada
a licenca de maternidade/ paternidade/parental ou
a prestacdo de cuidados;

» Acelerem a implementacdo das metas de
Barcelona sobre a disponibilizacdo de estruturas de
acolhimento de criancas a precos mddicos,
acessiveis e de qualidade;

» Introduzam uma meta anual de 5-10% para
reduzir a desigualdade salarial e combater a
desigualdade existente em matéria de pensdes,
através da introducao de “créditos do cuidado” de
forma a ter em conta a contribuicdo das mulheres
para a economia; e garantam que estes créditos
também sejam atribuidos aos homens das gera¢des
presentes e futuras;

» Adotem licencas iguais e n&do-transferiveis para
maes e pais, salvaguardando a licenca de
maternidade a que as mulheres tém direito;

» Afetem financiamento suficiente para garantir a
qualidade dos servicos de prestacao de cuidados e
a dignidade do trabalho das/os cuidadoras/es
tanto profissionais como informais.



MULHERES

Os nossos apelos a Europa:

» Ratifiquem e implementem a Convencédo do
Conselho da Europa para a prevencédo e o
combate a violéncia contra as mulheres e a
violéncia doméstica (Convencéo de Istambul) e
garantam a integragdo plena da Convengdo no
ordenamento juridico da UE e nas politicas
publicas;

» Assegurem um forte ordenamento juridico
da UE no que diz respeito a violéncia contra as
mulheres, com normas obrigatérias e
estandardizadas em todos os paises da UE.
Apds a ratificacdo da Convencdo de Istanbul,
adotem uma Diretiva sobre a Violéncia contra
as Mulheres, bem como uma estratégia

UMA EUROPA LIVRE DE VIOLENCIA CONTRA AS

Os nossos apelos aos Estados-Membros:

» Que todos os Estados-Membros ratifiquem
e implementem a Convencdo de Istambul sem
demora e sem reservas;

» Garantam a todas as mulheres e raparigas
protecdo adequada contra a violéncia,
recorrendo ao modelo dos 4 P’s: Prevencao,
Politicas Integradas, Protecdo e Acdo Penal (fim
da impunidade);

» Adotem o Modelo Nérdico ou Modelo da
Igualdade no que diz respeito a prostituicao;
descriminalizacdo das mulheres na prostituicao
e disponibilizagdo de servicos de saude, apoio e
estratégias de saida para as pessoas afetadas
bem como criminalizacdo e penalizacao de

europeia  abrangente, e implementem
plenamente a Diretiva da UE sobre os Direitos
das Vitimas;

traficantes, proxenetas e compradores de sexo.

» Garantam a transposicdo efetiva da Diretiva
2011/36/UE relativa a luta contra o trafico de
seres humanos, com um foco especial nas
analises com uma perspetiva de género e no
trafico para fins de exploragédo sexual.

“Acreditamos numa Europa verdadeiramente feminista baseada nos nossos valores fundamentais: igualdade |
entre mulheres e homens, diversidade, paz, dignidade, justica e respeito. Ainda ha muito trabalho a fazer para
alcancar este objetivo: o progresso em direcdo a igualdade de género esta bloqueado, colocando as mulheres |
a mercé de obstaculos fortes e persistentes em varios dominios das suas vidas, incluindo no que se refere a
salide, sequranca, educacio, emprego, articulacio da vida pessoal e profissional, poder e economia. O indice |
de igualdade de género do EIGE, de 2015, mostra que paramos de progredir na reducdo das desigualdades
entre mulheres e homens em todos os 28 Estados-Membros. A austeridade tem sido um desastre para as
mulheres, afetando particularmente aquelas que sofrem desigualdades multiplas com base na raca, na |
deficiéncia, na idade, no estatuto legal e na orientagdo sexual. Em resultado, tem aumentado a feminizacdo
da pobreza. A resposta a estes desafios requer uma abordagem coletiva com movimentos sociais, cidadas e |
cidadéos envolvidos e todas as pessoas que tém o poder de realizar mudangas positivas nas nossas
comunidades”. |
Joanna Maycock, Secretaria-Geral do Lobby Europeu das Mulheres I
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» Garantam que todos os procedimentos de
asilo novos e pré-existentes estdo de acordo
com as Diretrizes do ACNUR sobre a Protecéao
Internacional e desenvolvam competéncias
sobre o género a nivel do Gabinete Europeu de
Apoio em Matéria de Asilo, em particular,
nomeiem pontos focais responsaveis pela
coordenacdo da integracdo da dimensdo da
igualdade entre mulheres e homens;

» Garantam que as decisbes politicas
europeias relativas a imigracdo de pessoas que
ndo pertencem a UE serdo sempre
fundamentadas  por uma  abordagem
humanitaria: aumentem os fundos destinados a
ajuda humanitaria nos campos de migrantes e
refugiadas/os dentro da UE e reestabelecam
operacbes de busca e salvamento no Mar
Mediterraneo;

» Adotem medidas que proibam e lutem
contra o sexismo e os esteredtipos de género
na comunicagdo social e na educacado, que
afetam particularmente alguns grupos de
mulheres que sofrem discriminagdes multiplas,
através da adocdo de uma diretiva europeia, a
semelhanca da diretiva sobre a igualdade de
tratamento;

» Assegurem a adogdo e a aplicacdo de
codigos de conduta dentro das institui¢des da
UE para lutar contra o sexismo e a comunicagdo
e comportamentos sexistas nos seus locais e
programas de trabalho.

» Implementem programas abrangentes de
educacdo sexual para todas as idades no
quadro da educacdo formal, utilizando
linguagem apropriada a idade e cobrindo
varios  topicos como a nocdo de
consentimento,  relacionamentos,  saude
sexual, informacdo sobre LGBTQI+ e
seguranca online relativa a violéncia digital e
pornografia;

» Cumpram os compromissos em matéria de
relocalizacdo e reinstalacao de refugiadas/os e
requerentes de asilo fortemente assentes nos
direitos humanos, e apoiados por estratégias
abrangentes de integracao (locais e
nacionais), com medidas sensiveis ao género,
bem como a existéncia de procedimentos de
pedido de regularizagdo do estatuto de
imigrante de forma individualizada, para que
nenhuma mulher ou rapariga possa ser
controlada devido ao seu estatuto legal;

» Garantam apoios ao nivel da saide que
sejam sensiveis ao género e gratuitos para
todas as mulheres e raparigas através de uma
Estratégia para a Sadde das Mulheres,
independentemente da sua situacao legal ou
financeira, idade, localizacdo, religido, grupo
étnico ou estilo de vida. Estes apoios devem

incluir despistes médicos de doencas
sexualmente  transmissiveis, acesso  a
contracecao, interrupcdo voluntaria da

gravidez, servicos de maternidade, com
aconselhamento e informacdo sobre cuidados
de saude em linguagem simples e acessivel,
tendo em conta a diversidade das mulheres, e
disponibilizacao de servicos especializados
para grupos em “risco”.



Os nossos apelos a Europa:

» Garantam que o orcamento da UE é sensivel
ao género, ecologicamente sustentavel e
promotor da coesao social;

» Um quadro financeiro reforcado para a
Igualdade de  Género, incluindo no
Regulamento de Disposi¢cdes Comuns 2021-
2027 para todos os Fundos Estruturais e de
Coesdo da UE;

» Introduzam a estratégia dos orcamentos
sensiveis ao género no Quadro Financeiro
Plurianual, e garantam programas especificos
de financiamento destinados aos direitos das
mulheres e a igualdade de género, incluindo a
investigacao sobre as questdes de género.

r
| pessoas e pelo planeta enquanto responsabilidade igualmente partilhada por mulheres e homens. A
Europa tem o dever de construir uma sociedade inclusiva; defender os valores dos direitos humanos,
| igualdade, democracia e o Estado de Direito. Um principio fundamental da Unido Europeia é a promocao
da paz e do bem-estar das/os cidadas/dos: uma Europa feminista e atenta ao cuidado trara beneficios
| para todas e todos. E fundamental adotar uma abordagem das politicas e dos recursos a todos os niveis
que dé visibilidade a realidade das identidades diversas de mulheres e raparigas, reconhecendo como as
| desigualdades multiplas que nos afetam podem reforcar exponencialmente a discriminacdo. Através
deste reconhecimento e desta abordagem, poderemos trabalhar em conjunto para realizar a nossa visao
| e ter um impacto positivo nas experiéncias das mulheres e raparigas em toda a Europa.”
(.

_____ e sy rodies )

Daniela Pichler, Diretora de Politicas e Campanhas, Lobby Europeu das Mulheres

UMA EUROPA QUE CONSAGRE RECURSOS AOS
DIREITOS HUMANOS DAS MULHERES

Os nossos apelos aos Estados-Membros:

» Afetem orcamentos para os direitos das
mulheres e a igualdade de género, incluindo
orcamentos sensiveis ao género no plano
nacional; que respondam as necessidades e
direitos de todas as mulheres na sua
diversidade;

» Aumentem os recursos destinados a apoiar
as organiza¢des de mulheres dentro da UE e na
politica externa europeia.

—



Ao votares nas eleicbes europeias, decidirds quem te ira representar a TI no Parlamento Europeu.
As/os candidatas/os que escolheres serdo os teus representantes nos proximos cinco anos. Elas e
eles definirdo as politicas europeias, enfrentardo o presente e moldardo o futuro das mulheres e
raparigas na Europa! O resultado das eleicbes também tera um impacto na configuragdo da nova

Comissdo Europeia, que tem um importante poder legislativo e pode apresentar propostas que
conduzam a mudancas na vida das pessoas na Europa.

Vota no futuro DELA nas elei¢bes europeias de 26 de maio de 2019!

Esta publicacdo foi financiada pelo Programa Direitos, Igualdade e Cidadania da Unido Europeia.
A informacéo contida nesta publicacdo ndo reflete necessariamente a posi¢do da Comisséo Europeia.




