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Manifest

Vi vil sikre og forbedre kvinders rettigheder pa en baeredygtig made via
institutionaliserede mekanismer / Vi vil opna demokrati med lige rettigheder
og en ligelig repraesentation af mand og kvinder

Vi vil kempe for kvinders gkonomiske uafhaengighed og bevaege os i retning af
en feministisk gkonomisk model / Vi vil satte en stopper for alle former for vold
mod kvinder og piger, som opretholdes af det patriarkalske system

Vi vil saette en stopper for den neoliberale og patriarkalske udnyttelse af kvinders
og pigers kroppe / Vi vil sikre kvinders ret til at bestemme over deres egen krop

Vi vil inddrage kvindernes stemme i fredsopbygning
Vi vil ggre kvinder til en integreret del af den grgnne og digitale omstilling
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Pa trods af betydelige sejre for kvinders og
pigers rettigheder i Europa, har den seneste tids
udfordringer atter vist, at kriser rammer kvinder,
piger  og kvinderettighedsorganisationer
uforholdsmaessigt hardt.

| EU har 1ud af 3 kvinder vaeret udsat for
fysisk vold og/eller seksuelle overgre,
09 1ud af 2 kvinder over 15 ar har varet
udsat for seksuel chikane:

Europa er begyndt at bevaege sig i en meget negativ
retning. Kgnsstereotyper og patriarkalske veerdier
trives stadig i bedste velgaende i vores samfund.
Kvinder bliver henvist til ubetalte eller underbetalte
og ikke-anerkendte omsorgsroller, og udbredt
sexisme fratager kvinder lige muligheder og
empowerment pd alle livets omrader. Nogle af de
mest grundleeggende og hardest tilkempede
rettigheder for kvinder og piger er blevet inddraget,
og i dagens Europa dgr kvinder stadig pa grund af
manglende adgang til abort, eller fordi de er blevet
draebt af deres partnere eller familiemedlemmer.

=533,4%

AF MINESTRENE I[ A KVINDER

Vi ensker et Europa, hvor kvinder og piger i hele
deres mangfoldighed har de samme rettigheder
og mulighed for at deltage pa alle omrader og
alle niveauer i samfundet, og hvor de er fri for
alle former for undertrykkelse og udnyttelse.

Den gennemsnitlige forskel
mellem mands og kvinders
pensionsformuer i Europa er:

Det er ngdvendigt at satte kvinders og pigers
rettigheder i centrum for europaisk politik for at na i mal
med det europziske projekt, der handler om fred,
demokrati, inklusion, lighed og solidaritet.

Vi opfordrer EU og nationale beslutningstagere
til at afsztte midler til og treefie bhindende
foranstaltninger for at:

opna demokrati med lige rettigheder
og ligelig repr@sentation al mand oy
Kvinder:

kampe for kvinders okonomiske
uath@ngighed og hevage oS i retning
af en feministisk okonomisk model;

sa@tte en stopper for alle former for
vold mod Kvinder og piger, som
fastholdes af det patriarkalske
system;

s®tte en stopper for den neoliberale
og patriarkalske udnyttelse af
Kvinders og pigers kroppe;

sikre kvinders ret til at hestemme
over egen krop:

inddrage kvindernes stemmer i
fredsopbygning:

gore Kvinder til en integreret del af
den grenne og digitale omstilling.

Laes mere om, hvordan du kan bidrage til at OIIII?I reel

ligestilling mellem kvinder og mand i Europa i den fuldste@ndige udgave af vores manifest nedenfor.
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Den Europaiske Union hor

yde aktiv stotte til kvinderettighedsorganisa-
tioner, herunder gkonomiske ressourcer;

vedtage en strategi for kgnsmainstreaming,
herunder kgnsbudgettering, der skal anvendes i
alle EU's politiske instrumenter og med serlig
fokus pa store forandringer som den digitale og
grgnne omstilling;

sikre lige repraesentation af kvinder og mand i
den politiske beslutningstagning som en 50/50-
repreesentation af hvert ken i alle EU's

beslutningsorganer, herunder EU's "topjobs”;

gennemfgre en kgnsbudgetteringsanalyse som
led i midtvejsevalueringen i 2023 af den flerarige
finansielle ramme (FFR) for 2021-2027;

hurtigt vedtage direktivet om vold mod kvinder
og vold i hjemmet, herunder dets bestemmelser
om seksuel udnyttelse og cybervold mod
kvinder;

foresla at inkludere vold mod kvinder og piger
pa listen over eurokriminalitet for at sikre
feerdiggorelsen af en  omfattende  EU-
lovgivningsramme, der vedrgrer alle former for
vold mod kvinder og piger;

vedtage lighedsmodellen pa EU-niveau og
harmonisere EU-lovgivningen i
overensstemmelse med "end-demand"-
tilgangen;

anerkende seksuel og reproduktiv sundhed og
rettigheder (SRHR), herunder retten til sikker
abort, som en del af kvinders og pigers
menneskerettigheder og inkludere dem i det
europxiske charter om grundlggende
rettigheder;

implementere FN's Sikkerhedsrads resolution
1325 og hele dagsordenen om kvinder, fred og
sikkerhed fuldt ud;

systematisk anvende kensmainstreaming og en
intersektionel tilgang, nar det handler om at
udforme klimapolitikker og -regler.

EU's mediemsstater hor
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vedtage bindende lovgivning om kvoter og
"lynlasprincippet’, afhangigt af valgsystemet, for at opna
udligning for valgte reprasentanter i den politiske
beslutningstagning;

opbygge, investere i og vedligeholde tilgaengelige og
overkommelige plejeinfrastrukturer og -tjenester af en
hgj kvalitet med en menneskerettigheds- og
livscyklustilgang for at imgdekomme plejebehov pa alle
stadier;

give kvinder adgang til anstandigt kvalitetsarbejde,
herunder en anstandig indkomst, ligelgn, sikkerhed,
personlig udvikling og passende social beskyttelse, med
sarlig fokus pa kvinder med hgjere arbejdslgshed og
lavere  lgn, sasom  kvinder med handicap,
indvandrerkvinder, eldre kvinder og kvinder, der bor i
landdistrikter;

yde gratis og let tilgengelig stotte til alle, som er
skraddersyet til behovene hos ofre for vold mod kvinder
og piger, herunder kvinder med handicap, kvinder, der bor
i landomrader, indvandrerkvinder, der er ramt af
hjemlgshed;

yde effektiv stgtte til kvinder, der er ofre for seksuel
udnyttelse, ved at implementere exit-programmer,
herunder juridisk bistand, sundhedsydelser, boligstgtte og
beskaftigelsesstatte;

sikre adgang til sikker, lovlig og gratis abort for alle
kvinder uanset omsteaendighederne og med seerlig fokus
pa behovene hos minoritetsgrupper som
indvandrerkvinder eller kvinder med handicap;

lade omfattende undervisning i parforhold og seksualitet
vaere en del af skolernes laeseplaner, baseret pa
selvstendighed, respekt, gensidighed, samtykke, sikker
og behagelig sex og handtering af kgnsstereotyper,
realiteterne ved pornografiens vold og objektivering og
pornoficering;

udvikle specialiserede stottetjenester til alle kvinder og
piger, der er fordrevet af krig, herunder universel adgang
til juridisk bistand, leegehandling, psykosociale tjenester,
seksuelle sundhedsydelser 0g reproduktive
sundhedsydelser, som er fuldt tilgengelige og
skraddersyede til kvinder med handicap, ldre kvinder
og kvinder og piger med forskellig kulturel og sproglig
baggrund;

udnytte muligheden ved den grgnne omstilling til at
bekampe konsbestemte lgn-, beskaftigelses- og
langsigtede indtegts- og pensionsforskelle og sikre
kvinders gkonomiske uafhangighed.
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Efter EU-valget i 2019 var kun 17
kvindelige medlemmer af Europa-
Parlamentet (MEP'er) fra etniske
minoriteter, hvilket svarer til blot

y

af det samlede antal MEP'er.”

Manifesto

Europa-Kommissionens fgrste  kvindelige
formand nogensinde med et historisk kabinet
bestdende af et team af kommissaerer, der
nesten naede en  50/50-kgnsfordeling,
udnaevnelsen af en kommissar for ligestilling,
vedtagelsen af det laenge ventede direktiv om
kvinder i bestyrelser, et direktiv om
lengennemsigtighed samt Europa-
Kommissionens forslag til et direktiv om vold
mod kvinder og vold i hjemmet: Det er nogle af
de seneste vigtige sejre for kvinders rettigheder
og for alle mennesker i Europa.

Midt i de mange udfordringer - COVID-19-
pandemien, Ruslands invasion af Ukraine,
energikrisen, klimakrisen og naturkatastroferne,
den galopperende inflation, den vigende plads
og de begrensede ressourcer til kvinders
rettigheder = er kvinder og
kvinderettighedsorganisationer endnu en gang
blevet alvorligt og uforholdsmassigt hardt
ramt, og vi har vaeret vidne til en undergravning
af kvinder som selvstendige politiske

subjekter. Det er ngdvendigt med en staerk
forpligtelse til at satte kvinders og pigers
rettigheder i centrum for de europziske
politikker.

Under den fgrste bglge af COVID-
19-pandemien brugte kvinder 18,6
timer om ugen pa husarbejde og

madlavning sammenlignet med

| gennemsnit tjener kvinder i EU

mindre i timen end maend”

=33 ll%o

AF MINISTRENE | U

timer for mand"

For forste gang i et arti er ulighederne mellem kgnnene steget inden for
beskaftigelse, uddannelse, sundhedsstatus og adgang il
sundhedsydelser.+ Traditionelle roller baseret pa kensstereotyper og
patriarkalske veerdier er pa fremmarch i vores samfund, og de henviser
kvinder til ubetalte eller underbetalte og ikke-anerkendte plejeroller og
leegger en stor byrde pa kvinders lige deltagelse i det politiske rum og pa
det formelle arbejdsmarked. Den udbredte sexisme fortsatter med at
undertrykke kvinder og piger, fastholder dem i en underordnet position og
haemmer kvinders og pigers lige muligheder og selvsteendigggrelse pa alle
omrader. | takt med at forskellene mellem EU's medlemsstater er blevet
vaesentligt storre, er Europa er begyndt at bevaege sig i en meget negativ
retning. Nogle af de mest grundleggende og hardest tilkeempede
rettigheder for kvinder og piger er blevet inddraget. Det er forfaerdeligt, at
kvinder i dagens Europa stadig der pa grund af manglende adgang til
abort, f.eks. i Polen, hvor de facto-forbuddet mod denne grundleeggende
rettighed har fordrsaget mindst seks kvinders dgd: Ifglge resultaterne af
CEDAW-gennemgangen giver mange lande ikke adgang til tjenester inden
for seksuel og reproduktiv sundhed og rettigheder® for kvinder med
minoritetsbaggrund, herunder kvinder med handicap, asylansggere og
indvandrerkvinder? Ingen lande er immune over for dette tilbageslag for
kvinders rettigheder. For eksempel blev 113 kvinder i Frankrig draebt af
deres (eks)partner i 2021°0g i Europa blev ca. 2600 kvinder drabt af deres
partnere eller familiemedlemmer i 2020° Pa trods af EU's juridiske
forpligtelse til at levere pa ligestilling mellem kvinder og mand og
kgnsmainstreaming, dvs. anvende et kgnsperspektiv i alle politikker, har
kvinders grundlzeggende rettigheder endnu ikke materialiseret sig i praksis.

Den gennemsnitlige forskel
mellem mands og kvinders
pensionsopsparinger i Europa er

y
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hvilket pavirker kvinders
gkonomiske uafhangighed og
06 sikkerhed i alderdommen®




Ul ONSKER

Et Europa, hvor kvinder og piger i al deres mangfoldighed nyder lige rettigheder og deltagelse pa alle
omrader og pa alle niveauer i samfundet; hvor kvinder er fri for alle former for undertrykkelse og udnyttelse.
Et sadant Europa ville vaere gavnligt for hele det europaeiske samfund, idet det ville:

. @ge de europziske institutioners legitimitet og reprasentativitet.

. bidrage til at bygge bro over den demokratiske klgft mellem EU og dets borgere, iszer kvinder og
piger.

. forbedre effektiviteten og fleksibiliteten i EU's politikker.

. skabe velstand: bedre ligestilling mellem kannene vil fgre til en stigning i EU's BNP pr. indbygger pa
6,1 til 9,6 procentpoint inden 2050, hvilket svarer til 1,95 til 3,15 billioner euro"’

+ @ge beskeeftigelsesfrekvensen: Lige muligheder inden for STEM-uddannelser og pa
arbejdsmarkedet vil gge beskaftigelsesfrekvensen i EU med 2,1 til 3,5 procentpoint inden 2050

o kandidaterne - til at have fokus pa mangfoldigheden af kvinders og pigers reelle bekymringer i deres
kampagner og fastholde kvinders rettigheder hgjt pa den politiske dagsorden, nar de er blevet valgt!

o europxiske og nationale politiske partier og europziske politiske grupper - til at anvende
kgnsmainstreaming og inddrage kgnsaspektet i budgetlagningen i deres programmer!

e medierne - til at give veelgerne upartiske, uafhaengige, fuldstendige oplysninger og et omfattende
overblik over deres muligheder ved at tilvejebringe en ens platform til bade kvindelige og mandlige
kandidater; til at pge dakningen af emner om kvinders rettigheder og en gang for alle afvise
kgnsstereotyper og objektiveringen af kvinder!

o valgerne - til at engagere sig, vurdere kandidaternes resultater og deres engagement i kvinders
rettigheder og stemme pa kvindelige ledere!

o EU's institutioner - til at muligggre og tage ansvar for demokratiske, retfeerdige og lige valgprocesser for
kvindelige og mandlige kandidater, hvor de er lige sikre og velkomne til at bruge alle offentlige fora til at
kommunikere med vaelgerne, uden risiko for at blive udsat for kgnsbestemt mis- eller disinformation eller
chikane online og offline.

Det er kun sammen, ved ikke at lade nogen kvinder eller piger
i stikken, at vi kan klare de aktuelle udfordringer. Kvinder
udgger ikke alene mere end halvdelen af befolkningen, de er
ogsd sterke drivkrefter bag forandring, og derfor skal
kvinder veere frie og have mulighed for at engagere sig i alle
livets aspekter, pa alle niveauer, herunder deltage aktivt i det
politiske liv ved at stemme, vaere en del af det demokratiske lnn 0s nllE

system osv. Det er med inddragelse af kvinder og deres
ekspertise, at vi kan finde passende Igsninger og gennemfgre '
en socialt, skonomisk og miljgmassigt retfaerdig omstilling. -
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Vi VL SIKRE QG FORBEDRE KVINDERS
RETTIGHEDER PA EN BAEREDYGTIG MADE

De eksisterende uligheder er dybt rodfaestede i
ulige magtforhold mellem kvinder og mand og
forveerres af den vigende plads til kvinders
rettigheder og den fejlagtige opfattelse af, at
ligestilling i lovgivningen fgrer til reel ligestilling
mellem kgnnene. Den "naturlige” udvikling vil ikke
veere tilstraekkelig til at opna ligestilling mellem
kvinder og maend - vi er ngdt til at vaere proaktive.

V1 OPFORORER 'S FRENTIDIGE BESLUTAINGSTAGERE T

o at vedtage en strategi for kensmain-
streaming, herunder kgnsbudgettering, der
skal anvendes i alle EU's politiske
instrumenter og med serlig fokus pa store
forandringer som den digitale og grgnne
omstilling.
at evaluere ligestillingsstrategien 2020-
2025, indarbejde resultaterne i en
ligestillingsstrategi 2.0 for 2025-2030 og
inkludere et serligt budget i denne strategi.
at etablere en EU-rddssammensatning om
kvinders rettigheder og ligestilling mellem
kgnnene.
at yde aktiv stgtte til kvinderettig-
hedsorganisationer, herunder gkonomiske
ressourcer og sikre omrader.
at udnzvne en EU-kommisser med
eneansvar for kvinders rettigheder og
ligestilling mellem kgnnene og til sammen
med alle andre kommisseerer at handhaeve
kgnsmainstreaming i alle portefgljer.
at treeffe ambitigse foranstaltninger for at
bekeempe kgnsstereotyper, sexisme og
sexistisk  hadefuld tale og dens
konsekvenser i alle sektorer af samfundet,
herunder i medierne, onling, i uddannelse og
pa arbejdsmarkedet. Disse bgr have serligt
fokus pa myter og misinformation om
kvinder fra minoritetsgrupper og den
indbyrdes diskrimination, de oplever, ogsa
begrundet i andre forhold sasom handicap,
etnicitet, alder og seksuel orientering og
status.

VI VIL OPNA DEMOKRATI MED
LIGE RETTIGHEDER 0G EN LIGELIG

Kvinder er ikke en minoritet; de udger over halvdelen af
befolkningen. Kvinder er ikke homogene, deres erfaringer fra det
virkelige liv pavirkes af en lang raekke faktorer. Derfor er en
mangfoldig og lige repreesentation af kvinder pa de politiske, sociale
og gkonomiske omrader afggrende for det europaeiske demokrati.

« atindfgre obligatorisk ligestilling pa kandidatlister til EU-valg.

o at sikre, at kvindelige kandidater placeres blandt de gverste
kandidater pa kandidatlisten til EU-valg ved at ggre det
obligatorisk at bruge kvoter og metoder til at skifte mellem
kvindelige og mandlige kandidater, f.eks. "lynlasprincippet", hvor
mandlige og kvindelige kandidater opfgres skiftevis pa listen.

o at sikre ligelig repraesentation af kvinder og mand i den
politiske beslutningstagning som en 50/50-reprasentation af
hvert kgn i alle EU's beslutningstagende organer, herunder EU's
“topjob".

« at foresla kandidater som kommissaerer pa en made, der sikrer
lige repraesentation af kvinder og maend blandt medlemmerne af
Europa-Kommissionen.

« at vedtage bindende lovgivning om kvoter og "lynlasprincippet",
afhangigt af valgsystemet, for at opna udligning for valgte
reprasentanter i den politiske beslutningstagning.

« at sikre retten til at stemme, stille op til valg og deltage i det
demokratiske liv for alle kvinder, herunder kvinder med
handicap, som stadig kan veere frataget disse rettigheder
og/eller mgder yderligere hindringer i processen.

o at vedtage, implementere og finansiere bindende
foranstaltninger for at garantere kvinders sikkerhed, nar de
engagerer sig i det offentlige online eller fysiske rum.

o at sikre en hurtig gennemfgrelse af direktivet om kvinder i
bestyrelser for at forbedre den ligelige repraesentation af kvinder
i beslutningstagende stillinger i den gkonomiske sektor.

Fa mere at vide -
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VI VIL KFEMPE FOR KVINDERS OKONONMISKE URFH/ENGIGHED OG BEV/EGE 0S |

Vi er ngdt til at indfgre en feministisk gkonomisk model, der er
forankret i gkonomisk, social og miljgmaessig retfaerdighed, og som
anerkender pleje som rygraden i vores samfund. Vi skal investere i
at bekempe feminiseringen af fattigdom, som isar rammer
marginaliserede kvinder pa grund af deres erfaring med flere former
for diskrimination.

o at integrere keonsaspektet i finans-, @konomi-,
beskaftigelses- og socialpolitikker.

o at sikre, at den europaiske plejestrategi indgar i en
menneskerettighedsramme, har en holistisk
livscyklustilgang og anerkender, at pleje er en vigtig del af
vores gkonomi.

« at ga videre end denne strategi og etablere en Care Deal for
Europa pd linje med den europeiske Green Deal og den
digitale dagsorden, med gremaerkede investeringer, der
modsvarer disse.

o at gennemfgre en kgnsbudgetteringsanalyse som led i
midtvejsevalueringen i 2023 af den flerarige finansielle
ramme (FFR) for 2021-2027 og integrere kgnsbudgettering
i den fremtidige flerarige finansielle ramme for 2027-2033.

o at etablere et pilotprojekt pa EU-plan med mal for
kensmainstreaming i budgetbeslutninger og overvage dets
implementering og resultater ved hjaelp af en dedikeret
taskforce.

« at vedtage europaiske mal for plejestatte og -tjenester, der
anerkender den rolle, som alle kvinder, herunder zldre
kvinder og kvinder med handicap, spiller som plejere.

o at opbygge, investere i og vedligeholde tilgaengelige,
gkonomisk overkommelige plejeinfrastrukturer og -
tjenester af hgj kvalitet med en menneskerettigheds- og
livscyklustilgang for at imgdekomme plejebehov pa alle
trin.

o at give kvinder adgang til anstaendigt kvalitetsarbejde,
herunder en anstendig indkomst, ligelgn, sikkerhed,
personlig udvikling og passende social beskyttelse, med
sarlig fokus pa kvinder med hgjere arbejdslgshed og lavere
Ign, sasom kvinder med handicap, indvandrerkvinder, aldre
kvinder og kvinder, der bor i landdistrikter.

 at garantere individualisering af sociale rettigheder og
(progressiv) personbeskatning.

« at foretage en systematisk kgnsvurdering af skonomiske og
sociale politikker for at tage fat pa de strukturelle arsager til
feminiseringen af fattigdom.

« at adressere og rette op pa kgnsbestemte pensionsforskelle
i forbindelse med en pensionsreform.

Fa mere at vide

VIVIL SATTE EN STOPPER FOR ALLE FORMER FOR VOLD MOD KVINDER 0G PIGER,

Vold mod kvinder og piger er den mest gennemgribende krankelse
af kvinders menneskerettigheder. Voldelige mand er en daglig
realitet for mange kvinder og piger i hele Europa, og det er et tydeligt
udtryk for strukturelle uligheder mellem kvinder og meend. Der er ikke
fred og sikkerhed, sd leenge kvinder frygter for deres sikkerhed i deres
hjem, pa arbejdspladsen og pa offentlige steder i Europa. | EU har 1
ud af 3 kvinder veeret udsat for fysisk og/eller seksuel vold, og 1 ud af
2 kvinder over 15 &r har vaeret udsat for seksuel chikane.”

VI PFORDAER DEN EUROPRSKE UNIONTI

« hurtigt at vedtage direktivet om vold mod kvinder og vold i
hjemmet, herunder bestemmelserne om seksuel udnyttelse
og cybervold mod kvinder.
efter EU's tiltreedelse af Istanbul-konventionen at udnavne
en EU-koordinator til at satte en stopper for alle former for
vold mod kvinder og piger, som sikrer sammenhang i
implementeringen af de forskellige lovgivningsinstrumenter.
at sikre, at alle former for seksuel udnyttelse af kvinder,
som Eurocrime henviser til i artikel 83, stk. 1, i traktaten om
Den Europaiske Unions funktionsmade (TEUF), behandles
tilstraekkeligt i EU-lovgivningen, herunder prostitution og
surrogatmoderskab.
at foresla at inkludere vold mod kvinder og piger pa listen
over eurokriminalitet for at sikre faerdigggrelsen af en
omfattende EU-lovgivningsramme, der vedrgrer alle former
for vold mod kvinder og piger.

V1 OPFORORER EU'S MEDLEMSSTATER 1.

at ratificere og gennemfgre Istanbul-konventionen i sin
helhed uden forbehold, behandle vold mod kvinder og piger
som en strukturel menneskerettighedskraenkelse og
diskrimination, og indarbejde et kgnssensitivt perspektiv i
alle politikker og praksisser.

at sikre, at indvandrer- og flygtningekvinders og -pigers
rettigheder beskyttes, isar ved tildeling af selvstandig
opholdsstatus, herunder bgr kgnsbaserede asylansggninger
tages i betragtning, modtagelsesprocedurer skal vaere
kgnsfglsomme, og princippet om non-refoulement skal
anvendes i forhold til ofre for vold mod kvinder og piger.

at gennemfgre bestemmelserne i direktivet om
bekampelse af vold mod kvinder og vold i hjemmet fuldt
ud, nar det er vedtaget.

at yde gratis og let tilgengelig stotte, der er skraddersyet
til behovene hos ofre for vold mod kvinder og vold i
hjemmet, herunder kvinder med handicap, kvinder, der bor i
landomrader, indvandrerkvinder og kvinder, der er ramt af
E

Fa mere at vide




VI VIL SATTE EN STOPPER FOR DEN NEOLIBERALE 0G PATRIARKALSKE

Vi VIL SIKRE KVINDERS RET TIL AT

Menneskehandel med henblik pa seksuel udnyttelse er stadig den
mest udbredte form for udnyttelse i EU. Langt stgrstedelen af
ofrene er kvinder (87%)2.°Menneskehandel med henblik pa seksuel
udnyttelse ville ikke eksistere uden en efterspgrgsel efter
prostituerede kvinder: Derfor er vi ngdt til at bekaempe
prostitution og seksuel udnyttelse, som er former for vold mod

Reproduktiv tvang og naegtelse af sikker og lovlig abort er
en form for vold mod kvinder og piger.

kvinder og piger.
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at vedtage lighedsmodellen pa EU-niveau og
harmonisere EU-lovgivningen i overensstemmelse med
"end-demand"-tilgangen.

at sikre en effektiv gennemfgrelse af direktiv
2011/36/EU om bekampelse af menneskehandel, med
sarligt fokus pa kensspecifik analyse og
menneskehandel med henblik pa seksuel udnyttelse.

at sikre det fortsatte mandat for en uafhangig
fuldtidskoordinator for bekampelse af
menneskehandel til at sikre gennemfgrelse af
direktivet om bekampelse af menneskehandel og
udvide mandatet efter indfgrelse af lovgivning om
seksuel udnyttelse til ogsa at overvage gennemfgrelsen
af alle aspekter i forbindelse med bekampelse af
menneskehandel og seksuel udnyttelse af kvinder og
bgrn i henhold til artikel 83, stk. 1, i TEUF.

at sikre sammenhang med FN's konvention om
afskaffelse af alle former for diskrimination mod
kvinder (CEDAW) og dens generelle anbefaling 38 i alle
lovgivningsmaessige rammer og anerkende
sammenhangen  mellem  menneskehandel og
prostitution.

OPFORORER EU'S MEDLEMSSTATER .

at yde effektiv stgtte til kvinder, der er ofre for seksuel
udnyttelse, ved at implementere exit-programmer,
herunder juridisk bistand, sundhedsydelser, boligstgtte
og beskeeftigelsesstatte.

at fjerne betingelsen om, at sanktionen skal vare
knyttet til det faktum, at man "ved", at personen er
handlet.

at udvikle og finansiere specifikke infrastrukturer og
tjenester, der er tilpasset de mest sarbare grupper for
menneskehandel og seksuel udnyttelse, sasom kvinder
fra minoritetsgrupper, indvandrerkvinder, unge kvinder,
kvinder med handicap, kvinder, der oplever fattigdom
eller har en baggrund med misbrug, herunder
krisecentre, hjalpelinjer og uddannede fagfolk.

Fa mere at vide

« at anerkende seksuel og reproduktiv sundhed og
rettigheder (SRHR), herunder retten til sikker
abort, som en del af kvinders og pigers
menneskerettigheder og inkludere dem i det
europxiske charter om grundlzggende
rettigheder.

« at sikre adgang til sikker, lovlig og gratis abort
for alle kvinder uanset omstandighederne og
med sarlig fokus pa behovene hos
minoritetsgrupper som indvandrerkvinder eller
kvinder med handicap.

o at sikre fri, kvalitativ og lige adgang til et
komplet udvalg af praeventionsmidler, herunder
ngdpreevention, og stette yderligere forskning
med henblik pa at reducere risikoen for skadelige
bivirkninger ved praeventionsmidler til kvinder,
samt at udvikle og kommercialisere nye former
for praeventionsmidler til mand.

« at lade omfattende undervisning i parforhold og
seksualitet vaere en del af skolernes lzeseplaner,
baseret pa selvstandighed, respekt,
gensidighed, samtykke, sikker og behagelig sex
og handtering af kensstereotyper, realiteterne
ved pornografiens vold og objektivering og
pornoficering af kvinder.

« at forhindre, forbyde og kriminalisere kvindelig
kenslemlaestelse og tvang til andre selektive
operationer og alle andre former for kénsbaseret
vold og misbrug af kvinders seksualitet og
reproduktive rettigheder, der er omfattet af
Istanbul-konventionen, sdsom  tvangsabort,
tvangsagteskab og tvangssterilisering, herunder
af kvinder og piger med handicap.

Oftxe0
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VI VIL INDDRAGE KVINDERNES V1YL G9RE KVINDER TILEN INTEGRERET DEL

Skaeringspunktet mellem kgn, etnicitet, race, handicap og
andre faktorer, herunder globale sociale uligheder, ger
Kvinder oplever altid den ra virkelighed i alle krige og vaebnede  klimaforandringerne til et feministisk spergsmal. Kvinder er
konflikter; ikke alene er det dem, der i uforholdsmaessig hgj grad mad  uforholdsmaessigt hardt ramt af klimakrisens konsekvenser,
flygte fra deres land, men deres kroppe er ogsa de slagmarker, hvor ~ samtidig med at de er staerke aktgrer for miljgforandringer,

gerningsmandene erkleerer sejr, som krigen i Ukraine endnu en gang
viser. Kvinder er dog stadig vigtige i forhold til at sikre, at et samfund
fungerer i krigstider. Alle EU's reaktioner pa krig og konflikter skal
derfor indeholde en ligestillingsdimension.

o at implementere FN's Sikkerhedsrads resolution
1325 og hele dagsordenen om kvinder, fred og
sikkerhed fuldt ud.

e at fremme og budgettere med en fredskultur pa
mellemlang til lang sigt.

e at sikre, at kvinderettighedsorganisationer og
kvinder inddrages i  beslutningsprocesser
(fredsforhandlinger, genopbygning og fredsskabelse
0osV.).

e at  foretage kgnsrevision/-evaluering af
genopbygningsprogrammer og -politikker for at
evaluere indvirkningen pa ligestilling og kvinders
rettigheder og foretage effektiv overvagning.

e at udvikle specialiserede stgttetjenester til alle
kvinder og piger, der er fordrevet af krig, herunder
universel adgang til juridisk bistand, laeegehandling,
psykosociale tjenester, seksuelle sundhedsydelser
og reproduktive sundhedsydelser, som er fuldt
tilgengelige og skraeddersyede til kvinder med
handicap, &Idre kvinder og kvinder og piger med
forskellig kulturel og sproglig baggrund.

o at sikre, at stgttetjenester til indvandrerkvinder og -
piger leveres af specialuddannet personale, iszr i
forhold til vold mod kvinder og piger og seksuel
udnyttelse.

1

som skal inkluderes fuldt ud i den grgnne omstilling.

VI OPFORDRER DEN EUROPPRSKE UNION T

systematisk at anvende kgnsmainstreaming
og en intersektionel tilgang, nar det handler
om at udforme klimapolitikker og -regler.

at anvende kegnsbudgettering i forhold til
klima og baredygtig finansiering.

VI OPFORORER EU'S MEDLEMSSTATER .

at ¢ge kvinders reprasentation i
beslutningstagningen vedrgrende
klimaforhold i lokale administrationer og
ministerier.

proaktivt at forhindre eskaleringen af
energifattigdom, som rammer kvinder
uforholdsmaessigt hardt.

at udnytte muligheden ved den grenne
omstilling til at bekampe kgnshestemte
lon-, beskaftigelses- og langsigtede
indteegts- og pensionsforskelle og sikre
kvinders gkonomiske uafhangighed.

at gennemfgre de vedtagne konklusioner om
kvinder, kgn og klima fra Kommissionen for
Kvinders Status (E/CN.6/2022/L.7)

Fa mere at vide
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til at give EWL's sekretariat deres ekspertviden og
nationale feedback, iser Women in Politics Working
Group.

Redaktgr: Jéromine Andolfatto & Mirta Baselovic
Bidragydere: Laura Kaun & Konstantina Vardaramatou
Design: Esther Rizo Casado

Formand: Réka Safrany

Fungerende generalsekretaer: Mary Collins

Denne rapport er finansieret af Den Europaiske
Union.Indholdet af denne rapport er udelukkende Den
Europiske Kvindelobbys ansvar og afspejler ikke
ngdvendigvis EU's holdning.

Den Europaiske Kvindelobby, juni 2023

Funded by
the European Union

DM DEN EUROPRISKE KUINDELOBBY

Den Europziske Kvindelobby (EWL) blev
grundlagt i 1990 og er det stgrste europaiske
paraplynetveerk  af  kvindeforeninger,  der
repraesenterer mere end 2.000 organisationer i
EU, som gar sammen om at kempe for deres
feelles vision om et feministisk Europa. EWL har
medlemmer i 26 EU-medlemsstater, tre
kandidatlande (Republikken Nordmakedonien,
Serbien, Tyrkiet), Island og Storbritannien samt 17
europaeiske organisationer, der repraesenterer
mangfoldigheden af kvinder og piger i Europa.
Sammen med vores medlemmer gnsker vi at
pavirke den brede offentlighed og de europaiske
institutioner til at stotte kvinders
menneskerettigheder og ligestilling mellem
kvinder og meend.
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