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YHTEENVETO

Kovalla tyolla saavutettuja naisten oikeuksia seka sukupuolten tasa-arvon
saralla saavutettua edistysta heikennetadan ympari maailmaa, myos
Euroopan unionissa (EU). Toimintatila kaventuu, rahoitus vahenee ja naisten
oikeuksia vastaan hyokataan, erityisesti seksuaali- ja lisddntymisterveyden
seka -oikeuksien osalta.

Samalla kunnianhimoisen ilmastopolitilikan mahdollisuudet heikentyvat, kun
instituutiot ja hallitukset vesittavat ymparistokriisin vastaamiseksi laadittuja
kunnianhimoisia ympatistotoimia. Erilaisia “deregulaatioprosesseja”
kaynnistetaan, vedoten hallinnolliseen taakkaan ja/tai tarpeettomiin
kustannuksiin.

IImastonmuutos ei vaikuta kaikkiin samalla tavalla, eika se ole neutraali
ilmio: naiset ja tytot, erityisesti ne, jotka elavat koyhyydessa, konfliktien
keskella, pakolaisina tai syrjinnan tai muun marginalisaation kohteina,

ovat usein vaikutusten etulinjassa. He karsivat esimerkiksi ruoan ja veden
epavarmuudesta, pakkosiirtymisesta seka palkattoman hoivatyon taakasta.

Huolimatta selvasta naytosta naisten keskeisesta roolista
ilmastonmuutoksen torjunnassa - etenkin johtotehtavissa ja
ilmastonmuutokseen laheisesti liittyvilla aloilla kuten yritysvastuun
raportointi seka tieto- ja viestintateknologia (ICT) - naiset ovat edelleen
selvasti aliedustettuina paatoksenteossa, mukaan lukien ilmastopolitiikasta
paattaminen.

Samalla naiset ovat usein ensimmaisten ja vakavimmin ilmastonmuutoksen
seurausten kohteena. Naiset karsivat myos heikosti suunnitelluista
ilmastonmuutoksen hillinta- ja sopeutumistoimista, joissa ei oteta
huomioon sukupuolten valista eriarvoisuutta. Naisten ulossulkeminen ei tee
ilmastopolitiikan ohjauksesta ja hallinnasta neutraalia, vaan puutteellista.

EU:n toimielinten on aika tunnistaa naisten oikeuksien ja
ilmastonmuutoksen valiset syvat yhteydet: demokratian takapakkiin
vastaaminen ja sitoutuminen muutosta aikaansaaviin ilmastotoimiin
edellyttda sukupuolisensitiivista lahestymistapaa, joka huomioi nama
yhteydet ja asettaa oikeudenmukaisuuden ja tasavertaisen osallistumisen
oikeudenmukaisen siirtyman keskioon.

Jotta sukupuolisensitiivisen ilmastopolitiikan konkreettisia ja rakenteellisia
esteitd ymmarrettaisiin paremmin, European Women's Lobby EWL toteutti
kaksivuotisen “Women in Climate” -hankkeen, jonka tavoitteena oli

vahvistaa sukupuolindkokulman valtavirtaistamista EU:n ilmastopolitiikassa.
Aloite kokosi yhteen monipuolisen joukon toimijoita kuudesta EU:n
jasenvaltiosta (Romania, Bulgaria, Tsekki, Alankomaat, Portugali, Suomi),
jotka kerasivat tutkimustietoa ilmastonmuutoksen vaikutuksista naisiin ja
tyttoihin. Kukin osallistujamaa jarjesti kansallisia asiantuntijatapahtumia,
joissa aihetta kasiteltiin, ja laati kansallisia suosituksia. Tama politiikkapaperi
pyrkii tuomaan nama esiin ja muuntamaan ne EU-tason kdytannon
toimenpideehdotuksiksi.

Keskeisiksi ongelmiksi ja rakenteellisiksi esteiksi sukupuolisensitiivisessa
ilmastopolitiikassa tunnistettiin muun muassa sukupuolen mukaan
jaotellun tiedon puute ymparisto- ja ilmastopolitiikan kontekstissa,

mika estaa naisten haavoittuvuuksien ja panoksen tarkan arvioinnin;
sukupuolivaikutusten arvioinnin puuttuminen kansallisista ja paikallisista
ilmastostrategioista, mika johtaa sukupuolisokeaan paatoksentekoon; seka
krooninen alirahoitus organisaatioille, jotka toimivat naisten oikeuksien

ja ilmasto-oikeudenmukaisuuden rajapinnassa, mika rajoittaa niiden
mahdollisuuksia vaikuttaa politiikkaan tai laajentaa toimiviksi todettuja
ratkaisuja.

IlImastonmuutoksen tehokas torjunta ilman etta se heikentaa naisten
oikeuksia, edellyttdd EWL:n laatimia suosituksia, jotka keskittyvat
seuraaviin teemoihin: sukupuolten tasa-arvon institutionaalinen integrointi;
naisten edustus ja merkityksellinen osallistuminen ymparistépolitiikan
paatoksentekoon; rahoitus, tyollisyys ja vihrea talous; koulutus ja
valmennus; seka arviointi- ja seurantamekanismit.




Euroopan unionin rahoittama. Esitetyt nakemykset ja mielipiteet ovat ainoastaan
tdman tekstin laatijoiden nakemyksia eivatka valttamatta vastaa Euroopan unionin
tai Euroopan koulutuksen ja kulttuurin toimeenpanoviraston (EACEA) kantaa.
Euroopan unioni ja avustuksen myontava viranomainen eivat ole vastuussa niista.
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